APSTIPRINATS
ar 17.01.2023.
rikojumu Nr. 12/A1-10.1

VSIA ,,Latvijas Radio” (reg. nr. 40003080614)
konkursa

par Zinu dienesta multimediju satura veidotaja/ veidotajas- producenta /
producentes amata vietu Multimediju satura dala

(uz noteiktu laiku)

NOLIKUMS

Konkursa visparigie noteikumi

1.1. Nolikums nosaka kartibu, kada tiek organiz€ts un norisinas pretendentu
atlases atklats konkurss (turpmak — konkurss) uz VSIA ,Latvijas Radio”
(turpmak — Radio) Zinu dienesta multimediju satura veidotaja /
veidotajas- producenta / producentes amata (turpmak- Amats) vietu
Multimediju satura dala.

1.2. Galvenie amata pienakumi:

1.2.1. Planot, koordin&t, gatavot, atlasit un publicét Zinu dienesta
multimediju saturu (foto, video, grafiska dizaina darbus un pavadtekstus)
sadarbiba ar Zinu dienesta satura galveno redaktoru un satura
veidotajiem (Zinu dienesta korespondentiem un producentiem), grafikas
dizaineri un citiem audiovizuala satura veidotajiem.

1.2.2. Veikt foto vai video fiksaciju un apstradi socialo tiklu vajadzibam, t.sk.
video montazu un titréSanu.

1.2.3. Producét Zinu dienesta multimedialo saturu, t.sk. veidot scenarijus,
koordinét razoSanu (t.sk. ar arpakalpojuma sniedzg€jiem — vadit arStata
autoru darbu, parskatit un sniegt ieteikumus uzlabojumiem utt.).

1.2.4. Koordingt Zinu dienesta multimediala satura veidoSanu un izvietoSanu
sadarbiba ar Latvijas sabiedrisko mediju portala www.lsm.lv zingu
redaktoriem un socialo tiklu satura veidotajiem.

1.2.5. Parraudzit Zinu dienesta un Latvijas Radio 1 socialo tiklu kontus,
komentarus, atbildét uz uzdotajiem jautajumiem (vai koordinét atbilzu
sagatavosanu), veicinat iesaistes un sasniegtds auditorijas raditaju
pieaugumu.

1.3. Pretendentam tiek izvirzitas §adas prasibas:

1.3.1. Velama augstaka izglitiba socialas, humanitaras vai citas saistitas

Zinatngés.


http://www.lsm.lv/

1.3.2. Izpratne par mediju dienaskartibu un Zurnalistikas pamatprincipiem,
vélama ne mazak ka divu gadu pieredze zZurnalistika.

1.3.3. Teicamas latvieSu literaras valodas zinaSanas, labas sveSvalodas
zinaSanas (v€lams — anglu un krievu).

1.3.4. Labas iemanas darba ar datoru (MS Office, Internet,), iemanas darba ar
Adobe foto un video apstrades programmam (Photoshop, Illustrator,
Premiere) tiks uzskatitas par priekSrocibu.

1.3.5. Zinasanas un interese par Latvija notiekoSajiem kulttras, ekonomikas
un politikas procesiem.

1.3.6. Socialo mediju tendencu parzinasana. Digitala satura virziSanas
instrumentu parzinaSana, t.sk. izpratne par digitalas komunikacijas
meérktiecigu veidoSanu.

1.3.7. Iniciativa, radoSums, elastiba, atbildiba, sp&ja stradat komanda, spg&ja
veikt darbu paaugstinata stresa apstak]os.

2. Konkurss tiek izsludinats 2023.gada 17.janvari Radio interneta vietnes
(http://www.latvijasradio.lsm.Iv/Ir/) sadala ,,Vakances”, Radio facebook konta,

Ism.lv Facebook konta, Nodarbinatibas valsts agentliras majaslapa un vakancu
portala https://cvvp.nva.gov.lv/#/pub/ un nepiecieSamibas gadijuma citos
publiskas informacijas izplatiSanas avotos.

3. PieteikSanas konkursam un konkursa termini

3.1.

3.2.

P&c konkursa izsludinasanas Radio majas lapa pretendenti iesniedz nolikuma
noteikto informaciju Iidz 2023.gada 30.janvarim (ieskaitot), to nositot
elektroniski uz elektroniska pasta adresi: darbs@Iatvijasradio.lv ar noradi

, VAKANCE: Zinu dienesta multimediju satura veidotaja / veidotajas-
producenta / producentes amats™.

Pretendents iesniedz:
3.2.1. motivacijas vestuli;
3.2.2. Curriculum Vitae (CV), noradot kontakttalrunpa numuru un e-pasta

adresi;

3.2.3. ieskatu (portfolio) Jusu veidoto audiovizuala satura darbu paraugos.

4. Konkursa komisijas sastavs

4.1.

4.2.

4.3.

Konkursa komisijas (turpmak — Komisija) sastava tiek ieklauti: Komisijas
vaditajs: Multimediju satura dalas vaditaja vietas izpilditajs, Komisijas
locekli: Zinu dienesta galvenais redaktors, Multimediju satura dalas
multimediju satura galvenais redaktors, Multimediju satura dalas

audiovizuala satura veidotajs, Personala dalas parstavis.

Komisijas sastavs var tikt mainits gadijuma, ja tam ir objektivi iemesli —
komisijas locekla slimiba vai cita neplanota prombiitne.

Jautajumus, kas nav noreguléti nolikuma, izlemj komisija, balsojot ar
vienkarSu balsu vairakumu.

5. Konkursa norise

5.1.

5.2.

Péc informacijas iesniegSanas termina beigam visi sanemtie pieteikumi tiek
izskatiti komisija trijas kartas.

Konkursa pirmaja karta Komisija verte pretendentu iesniegto informaciju. Uz
otro kartu tiek virziti pretendenti, kuri ir iesnieguSi visu pieprasito
informaciju un kura atbilst konkursa Nolikuma 3.punktam.
Pretendentiem, kas izturgjusi Konkursa pirmo kartu, elektroniski tiks nostitits
uzaicinajums piedalities otraja karta- iesniegt praktisku uzdevumu.


http://www.latvijasradio.lsm.lv/lv/par-mums/vakances/
https://cvvp.nva.gov.lv/#/pub/
mailto:darbs@latvijasradio.lv

5.3. Konkursa otraja karta Komisija 2023.gada 3l.janvari veérté iesniegta
praktiska uzdevuma atbilstibu praktiska uzdevuma vertésanas kritérijiem.

5.4. Laika no 2023.gada 1.februara lidz 2023.gada 6. februarim Radio
Personala dala organizé darba intervijas ar pretendentiem. Personala dala pa
talruni vienojas ar pretendentu par darba intervijas laiku, nepiecieSamibas
gadijuma nosttot informaciju uz pretendenta elektroniska pasta adresi. Darba
intervija notiek Radio telpas Doma laukuma 8, Riga.

5.5. Visa konkursa laika pretendenti tiek vertéti objektivi, pamatojoties tikai uz
nolikuma noteiktajam prasibam un kriterijiem.

Pretendenta verteSanas Kriteriji

6.1. Konkursa pirmaja karta komisija verteé pretendenta iesniegtas informacijas
atbilstibu nolikumam un atbilstibu konkursa prasibam, ka ari profesionalo
piem&rotibu amata vietai, pamatojoties uz pretendenta iesniegtajiem
pieteikuma dokumentiem: CV, motivacijas véstuli, ka ari pievienoto
portfolio.

6.2. Konkursa otraja karta komisija verté pretendenta sniegumu darba intervija,
parliecinoties par pretendenta atbilstibu konkursa prasibam un profesionalo
piemérotibu amata vietai. Komisija nem veéra:

6.2.1. profesionalas kompetences un pieredzi;
6.2.2. darba pienakumu izpratni;

6.2.3. prasmi komunicgt;

6.2.4. izpratni par mediju darbibas principiem.

Pretendentu vértéSanas kartiba

7.1. Komisija pretendentus verte komisijas s€des, kuras sasauc komisijas vaditajs.

7.2. Komisijas loceklis verté katra pretendenta individualo sniegumu darba
intervija, aizpildot individuala vértéjuma veidlapu (Pielikums Nr.1).

7.3. Katrs komisijas loceklis krit€rijus veérté Cetru punktu sist€éma, katru no
vertésanas kritérijiem novertgjot ar vienu no $adam atzimém: 4 — teicami, 3 —
labi, 2 — viduvgji, 1 —vaji.

7.4. Tiek aprékinats katra komisijas locekla pieskirto veértgjumu vidgjais
aritmétiskais, saskaitot katra kritérija veérté§jumu un izdalot ar krit€riju skaitu.
Tiek aprékinata kopiga videja atzime katram pretendentam, saskaitot videjos
aritmétiskos vertejumus un izdalot ar komisijas loceklu skaitu. TreSaja karta
tiek arT aprékinata kopiga Pielikuma Nr. 1 un Pielikuma Nr.2 vid€ja atzime
katram pretendentam, saskaitot vid€jos aritmé&tiskos vert€jumus un izdalot ar
komisijas loceklu skaitu.

7.5. Pretendenti, kas ieguvusi kopigo vidgjo atzimi, kas nav zemaka par tris, tiek
izvirziti galiga lémuma pienemsSanai.

7.6. Gala lemums par pretendentiem tiek pienemts lidz 2023.gada
7.februarim komisijas nosléguma séd€, komisijai kopigi nonakot pie galiga
lémuma par darba tiesisko attiecibu uzsakSanu ar pretendentu vai pienemot
lémumu par konkursa noslégSanos bez rezultatiem. NepiecieSamibas
gadijuma komisijai ir tiesibas pagarinat galiga lemuma pienemsSanas terminu.

7.7. Komisija, motivgjot savu Iémumu, ir tiesiga izvEleties jebkuru no
pretendentiem, kurs izvirzits galiga 1émuma pienemsanai, vai ari neizvél&ties
nevienu no tiem. Nevienpratibas gadijuma komisija atklati balso ar vienkarSu
balsu vairakumu.

7.8. Komisijas s€des tiek protokolétas. Komisijas loceklu individualo veért&§jumu
veidlapas ir neatnemamas protokola sastavdalas.
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